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Tra u m From wood to wndrs.
Job ™

Die HASSLACHER Gruppe ist ein global agierender Innovationsfiihrer im Bereich intelligenter und integrierter - 9“
Systemlosungen fur den modernen Holzbau. Wir sind ein familiengeflihrtes Unternehmen, seit vielen Generationen ﬂ-*r-;_ﬂ@

A

mit Holz als wunderbar nachwachsendem Rohstoff verwurzelt und stehen seit mehr als 120 Jahren flir Pioniergeist,
Leistung, Qualitat, Langfristigkeit und gesellschaftliche Verantwortung.

Gemeinsam mit unseren 2.000 Mitarbeiter:innen produzieren wir in der HASSLACHER Gruppe flr Europa und den
weltweiten Markt innovative Produkte in den Bereichen Schnittholz, Hobelware, Brettschichtholz, Brettsperrholz und
Konstruktionsvollholz flir den modernen Holzbau. Getreu dem Motto: ,From wood to wonders.”

Wir suchen zur Unterstlitzung unserer Projektmanager im Vertriebsteam ab sofort eine engagierte Personlichkeit
flr die Abwicklung von weltweiten Projekten im Bauteilgeschaft (Brettschichtholz/Brettsperrholz)

Projektmanager fur
Holzbaukomponenten

(m/w/d)

Welche Aufgaben Sie bei uns erwarten
& Projektkoordination und Abwicklung von kleinen und mittelgroBen Projekten im weltweiten Bauteilgeschaft

& Klarung technischer Sachverhalte und entsprechend kompetente Kommunikation
mit unseren Kunden und allen Projektbeteiligten

& Sicherstellung der qualitats-, termin- und kostengerechten Ausflihrung und Abwicklung des Projekts
& Unterstltzung der Projektmanager und AuBendienstmitarbeiter im Projektvertrieb

& Administrative Angebots- und Auftragsabwicklung zu den jeweiligen Projekten

Womit Sie uns uberzeugen

& Erfolgreich abgeschlossene hohere technische Ausbildung bzw. Ausbildung
zum Zimmerer/-meister mit entsprechender Berufserfahrung

& Umfassendes technisches Verstandnis
@& Kundenorientiertes Arbeiten und gute Kommunikationsfahigkeit

VR : ,:‘:_:)"'Ig"' (N
& Losungsorientiertes Denken und Handeln sowie eine LR K‘ d
hohe Organisationskompetenz und Umsetzungsstarke ¢

& Gute Kenntnisse in Englisch und idealerweise
weitere Fremdsprachenkenntnisse

& Reisebereitschaft im Ausmal von ca. 25% zu den Standorten
in AT und DE und gegebenenfalls auch zu Kunden

Was wir lhnen bhieten

& Gehalt: Fir diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von
EUR 58.000.- brutto pro Jahr auf Vollzeitbasis, abhangig von Qualifikation
und Berufserfahrung, sowie die Bereitschaft zur Uberzahlung.

& Arbeitsort: Sie entscheiden, an welchem Unternenmensstandort
in Osterreich oder Deutschland wir Ihnen Ihren Arbeitsplatz
einrichten; kostenloser Firmenparkplatz inklusive.

& Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice
sind nach der Einarbeitung natlrlich moglich.

& Ausstattung: Laptop und Firmenmobiltelefon

¢ Onboarding und Entwicklung: Professionelle Einarbeitung,
kollegiales Miteinander und eine Vielzahl an Weiter-
bildungsmoglichkeiten tber die HASSLACHER Academy.

& Events und Aktivitaten: Wir feiern nicht nur berufliche
Erfolge. Weihnachtsfeier oder Sommerfest und
je nach Standort noch einiges mehr.

& Nachhaltigkeit: Arbeiten mit dem Rohstoff Holz
in einer familiengeflihrten Unternehmensgruppe
in einer zukunftssicheren Branche.)

Gemeinsam wachsen

Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit |
und der Wertschatzung flir unsere erneuerbare £
Ressource Holz gepragt ist. Wir setzen auf Sie,
geben Ihnen Verantwortung und Freiraum, um
neue Ideen zu entwickeln. Verwirklichen Sie lhre
Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten
und gelebten Unternehmenswerten, die auf eine
mittlerweile Uber 120-jahrige Tradition zurlckblickt.

Ergreifen Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns
in die Zukunft zu gehen.

Wir freuen uns auf Sie!

[:&E HASSLACHER Gruppe
HLutih  Kontakt: Margarete FleiBner | +43 664 88630 645
Elh% Infos: hasslacher.com/karriere


https://www.hasslacher.com

